
 

Adviesraad AAHO 
Reglement van de Raad van Advies van de Stichting Afghan Altruistic Humanitarian Organization 
(AAHO). 

Artikel 1. Preambule 
Met de vaststelling van het Reglement van de Raad van Advies geeft de Raad van Advies invulling 
aan de wettelijke bepaling dat de Stichting reglementen van de Raad van Advies kent om uit te 
werken over zaken die niet in de statuten zijn benoemd. Het Toezichtreglement is ondergeschikt 
aan de bepalingen in de statuten. 

Het Reglement van de Raad van Advies is vastgesteld tijdens de eerste vergadering van de Raad 
van Advies op 5 november 2008 en kan bij een daartoe strekkend besluit door de Raad van 
Advies worden gewijzigd. 
Het Reglement van het College van Advies is opgenomen in het Handboek Administratieve 
Organisatie. 

Artikel 2. Doel en taken van de Raad van 
Advies 
De Raad van Advies is verantwoordelijk voor het toezicht op de algemene gang van zaken binnen 
de stichting. 
Het toezicht door de Raad van Advies omvat onder meer: 

• Begeleiding vooraf (plannen ter vaststelling); 
• Toezicht houden op het functioneren van de organisatie; 
• Toezicht achteraf (verantwoordelijkheid voor vaststelling). 
• De Raad van Advies staat het statutair management met advies bij. 
• De Raad van Advies fungeert als werkgever voor het management. 



 

Artikel 3. Samenstelling van de Raad van 
Advies 
Bij de werving, selectie en benoeming van de leden van de Raad van Advies wordt gewerkt met 
een profiel, waarin de noodzakelijke kwaliteiten voor de vacature worden beschreven. 
De Raad van Advies moet worden samengesteld op basis van de deskundigheid die nodig is voor 
het toezicht om zo een optimale bijdrage te kunnen leveren, waarbij wordt gestreefd naar 
maatschappelijke diversiteit. 

Artikel 4. Verantwoordelijkheden en 
bevoegdheden van de Raad van Advies 
De Adviesraad is zonder uitzondering belast met de volgende taken: 

1. Het vaststellen van het strategisch meerjarenplan; 
2. Het vaststellen van het jaarplan en de daarbij behorende begroting; 
3. Het vaststellen van de jaarrekening en het jaarverslag; 
4. Het toezicht op het bestuur van de organisatie en de beheersing van de risico’s. 

De Adviesraad vervult de toezichthoudende functie voor de organisatie en omvat de volgende 
taken: 

1. Het ontwikkelen en realiseren van visie, beleid, strategieën en (meerjaren)begroting; 
2. Het realiseren van het jaarplan en het daarbij behorende budget; 
3. Het toewijzen van middelen aan de doelstelling volgens de gestelde criteria en 

procedures; 
4. Fondsenwerving in het algemeen en de praktijk van fondsenwerving. 

De Raad van Advies heeft het recht en de plicht om de benodigde informatie op te vragen bij het 
bestuur. Voor zover de statuten niet voorzien, is de informatieverstrekking vanuit het bestuur aan 
de Raad van Advies nader beschreven in het bestuursreglement. 

In voorkomende gevallen vertegenwoordigt de Adviesraad de organisatie en bevordert zij de 
contacten ten behoeve van het netwerk. Dit geldt in het bijzonder voor de relatie met het bestuur 
van Ahao. 



 
De leden van de Raad van Advies dragen vanuit hun specifieke kennis, achtergrond en netwerken 
bij aan het verwezenlijken van de doelstellingen van de stichting. 

De Raad van Advies besluit over de benoeming van de externe accountant en evalueert minimaal 
eens in de vier jaar het functioneren van de accountant. De externe accountant woont in ieder 
geval de vergadering waarin de jaarrekening wordt vastgesteld bij. 

Artikel 5. Werkwijze 

• De Raad van Advies komt minimaal vier keer per jaar bijeen. 
• Voor administratieve en secretariële ondersteuning kan de Raad van Advies een beroep 

doen op het secretariaat van de stichting. 
• De Raad van Advies kan besluiten vaste of tijdelijke commissies in te stellen die een 

omschreven opdracht vervullen en advies uitbrengen aan de Raad van Advies. Het 
mandaat, de samenstelling en werkwijze van de commissies worden bepaald door de 
Raad van Advies. 

• De Raad van Advies stelt in ieder geval een auditcommissie in. 

Artikel 6. Rapportage en verantwoording 
Het College van Advies legt jaarlijks verantwoording af over het publieke toezicht in “het rapport 
van het College van Advies”, of. De verantwoordingsverklaring, die is opgenomen in het 
jaarverslag van de Stichting. 

Artikel 7. Evaluatie van het functioneren van 
de Raad van Advies 
Jaarlijks vindt een (zelf)evaluatie plaats over het functioneren van de Raad van Advies. 
De belangrijkste conclusies van de (zelf)evaluatie worden vermeld. 

Artikel 8. Definitieve vaststelling 
In alle gevallen waarin de statuten of het Reglement van de Raad van Advies niet voorzien, beslist 
de Raad van Advies. 


